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RESUMO

A utilizacdo da vestimenta para o ser humano ja ndo possui mais apenas a funcéo de proteger
0 corpo das intempéries. Hoje o vestuario cumpre um importante papel social de auxiliar os
seus utilizadores como uma forma de linguagem. Este trabalho compreende uma séria
pesquisa bibliografica sobre o tema do vestuario e como o lider pode utilizar a vestimenta
como uma ferramenta de auxilio em sua area de atuacdo. A pesquisa foi aplicada em varios
profissionais de diferentes ramos de atuacdo e, através de um questionario e uma andlise de
percepcdo que visava colher caracteristicas importantes para a vestimenta usada por diferentes
profissdes e situacdes de trabalho. Verificou-se que, a vestimenta adequada, independente da
profissdo, necessita de alguns importantes atributos para que ndo haja uma falha na
comunicacdo da linguagem do vestuario. A partir desses resultados, considera-se ao final que,
toda e qualquer profissdo, o vestuario € um importante aliado ao lider, desempenhando o
importante papel de auxiliar na comunicacdo - quando bem utilizado e seguindo algumas

caracteristicas necessarias — e de acordo a funcdo que quer desenvolver.

Palavras-chave: Lider; Linguagem; Ontoarte; Semidtica; Vestuario.



g \
{{AME)y)

‘—7¢-l/

ABSTRACT

The use of clothing for the human being no longer has only the function of protecting the
body from the elements. Today, clothing plays an important social role in helping its users as
a form of language. This work includes a serious bibliographical research on the topic of
clothing and how the leader can use the clothing as a tool of assistance in his area of

performance. The research was applied in several professionals of different fields and through
a questionnaire and a perception analysis that aimed to collect important characteristics for the
clothing used by different professions and work situations. It was verified that, adequate
clothing, independent of the profession, needs some important attributes so that there is a
failure in the communication of the language of clothing. From these results, it is considered
in the end that, in every profession, clothing is an important ally to the leader, playing the
important role of helping communication - when well used and following some necessary

characteristics - and according to the function that wants to develop.

Keywords: Leader; Language; Ontoarte; Semiotics; Clothing.
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1 INTRODUCAO

O momento atual passa por mudangas exponenciais, com uma verdadeira revolucao
tecnoldgica que acelera o processo de transformacdo da industria, do comércio e da
humanidade.

Nesta constante comutacdo, onde a tecnologia é o pivd de tantas novidades, o fator
humano nas organiza¢fes também passa por mudancas e, cada vez mais, as habilidades
humanas como a empatia, o saber servir, a criatividade, o bom atendimento sdo o diferencial
competitivo para uma carreira bem sucedida.

Neste ponto, cada vez mais a apresentagdo pessoal torna-se fundamental para um
cenario cada vez mais competitivo.

O modo como a pessoa se apresenta no business é determinante e saber utilizar o seu
corpo e 0 seu modo de vestir em funcdo da empresa, pode ser uma ferramenta de auxilio na
obtencdo de resultados. O lider constr6i a empresa e é quem d& personalidade ao negdcio.
Segundo Meneghetti (2002), o primeiro cartdo de visitas € 0 nosso corpo, a primeira realidade
de impacto que estabelece a arquitetura de uma informacéo para o outro.

O vestuario sempre foi importante para o desenvolvimento social, e ndo apenas pelo
papel bésico que desempenha, mas também pelas tantas funcdes que vem proporcionando ao
longo dos anos, o tipo de linguagem apresentada, € um meio de comunicacdo de valor.
Todavia, ndo é constituido apenas por esmero, existem erros em todos os tipos de
comunicacdo e na linguagem do vestuario ndo poderia ser distinto.

A temética do vestuario vem sendo trabalhada de diversas formas e em diferentes
paises, através de livros, jornais, revistas, blogs etc. Porém, sempre ligados a moda e a partir
de uma Gtica pessoal. Entendidos os conceitos de vestudrio e moda, de forma separada,
podemos identificar, ou ndo, se existe uma maneira ou modo especifico de vestir para o lider
utilizar como ferramenta para obtencao de resultados ao negécio.

O lider e aquele que a partir de um escopo, de um objetivo, agrega 0s meios e as
pessoas para atingi-lo, portanto, considera-se lider um administrador de empresas, um
arquiteto, um advogado e etc., alguém que administre a sua vocacao de natureza.

Meneghetti (2008, p. 93) cita que “o lider ¢ uma pessoa que pode e sabe administrar o
poder do proprio corpo social, garantindo a este identidade funcional e, consequentemente,
crescimento”. Deste modo, estudar e identificar as maneiras como este lider se apresenta no
seu business é de fundamental importancia para que outros também possam aprender e utilizar

como ferramenta de sucesso.



O modo de vestir também informa um estilo de vida, pois, evidencia a propria postura
diante de si mesmo e do outro e demonstra o quanto valoriza a propria identidade. A
inteligéncia pode fazer fenomenologia de diversas formas e a estética, o saber usar as cores,

os tecidos, os desenhos, as pecas é também, uma forma de confirmar a propria inteligéncia.

1.1 TEMA

O tema deste trabalho se apresenta da seguinte forma: Como o0 modo de vestir pode ser

uma ferramenta de auxilio para o lider na obtencdo de resultados.

1.2 PROBLEMA DE PESQUISA

De que modo o lider pode utilizar a vestimenta como uma ferramenta de auxilio na

obtencdo de resultados?

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivo geral

Identificar quais modos de vestimenta o lider pode utilizar para obter resultados no

setor onde atua.

1.3.2 Objetivos especificos

- Descrever quem € o lider e qual a sua relagdo com a empresa;

- Entender o conceito de vestuério;

- Demonstrar os resultados obtidos através da utilizacdo de modelos da vestimenta adequados
ao seu business;

- ldentificar o impacto que o vestuario adequado proporciona no setor profissional em que

atua.



1.4 JUSTIFICATIVA

No mundo dos negdcios uma boa apresentacdo € de suma importancia. Sabe-se que
para constituir um negécio de valor é necessario empenho e clareza. O lider, por sua vez é
quem da a cara ao negdcio. A empresa como um todo é o lider em forma de acao especifica e,
0 modo como este lider se apresenta, como se veste (como utiliza a vestimenta), pode
determinar uma estrutura de personalidade.

Neste sentido, “o primeiro cartdo de visitas € 0 nosso corpo, a primeira realidade de
impacto que estabelece a arquitetura de uma informagdo para o outro.” (MENEGHETTI,
2002). Entdo, saber utilizar a vestimenta como uma ferramenta de ganho, nas varias situaces
que acontecem durante o dia “¢é determinante e pode auxiliar na obten¢ao de resultados para a
empresa. Para a maioria das pessoas - e 0 mundo managerial € um mundo de pessoas
inteligentes — o corpo da precisos sinais de simpatia ou antipatia, de interesse ou desastre”
(MENEGHETTI, 2002).

Este trabalho justifica-se pela relevancia em compreender, de que modo o lider pode
utilizar a vestimenta como um auxilio na obtencdo de resultados pretendidos nas diversas
situacOes que desenvolve durante o seu trabalho. Deixando claro quem é o lider e trazendo
aspectos da vestimenta como uma linguagem e, na pratica, quais sdo os resultados que ela traz
para o lider. “O fato de vestir-se sendo a si mesmo, mas na funcao que se deve desenvolver, é
um fato de responsavel profissionalismo estético” (MENEGHETTI, 2017, p. 91).

A vestimenta é uma ferramenta de reforco e ao saber utiliza-la, mensurando situacdes
e adaptando-a da melhor forma para aquela exata intencéo, leva o lider de encontro ao escopo
de resultado.

Na introducdo, ha a contextualizacdo do tema apresentando e a sua relevancia para o
desenvolvimento do lider, o problema da pesquisa, a justificativa, bem como o seu objetivo
para o que se prop0s a realizar.

A fundamentacdo tedrica encontra-se no segundo capitulo, onde sdo abordados os
assuntos relacionados ao objeto de pesquisa, apresentando como principais autores Antonio
Meneghetti, que traz uma vasta bibliografia sobre lideranca, estética do lider e Ontoarte,
assim como Mendes com uma visdo mais ampla de vestuario.

O terceiro capitulo € destinado a metodologia que foi usada para a obtencdo dos
resultados a partir do tema e dos objetivos propostos.

No quarto capitulo encontram-se os resultados obtidos com a aplicacdo do

questionario elaborado e da metodologia selecionada.



E por fim, no quinto e ultimo capitulo encontram-se as principais conclusdes sobre a

elaboracao deste trabalho.



2 FUNDAMENTACAO TEORICA

A roupa faz parte da vida do humano, surgiu da necessidade de proteger seu corpo
para enfrentar as intempéries do tempo, agressdes externas, para disfarcarem-se durante a
cacga e para determinar hierarquias. No principio era feito com simples folhas, fibras vegetais
ou couro de animal. Ao passar do tempo a vestimenta transformou-se em algo muito maior
que protecdo e aderecos, passou a ser um instrumento de personalidade, uma forma de
comunicar a si mesmo e diferenciar-se como identidade.

Neste capitulo é apresentada a revisdao da literatura para ancorar o estudo da
vestimenta como ferramenta para o lider.

Primeiramente o capitulo traz o conceito de lider e suas caracteristicas.

Para Meneghetti (2008, p. 21) o lider ¢ “o homem que, por meio do proprio egoismo,
realiza também o interesse publico”. A partir desse conceito tem-se que um lider € uma
pessoa que faz, primeiro para si mesmo e assim, contribui para trazer o progresso para todos a
sua volta. Portanto, lider ndo é somente o dono da empresa, mas lider de equipe, gerentes,
advogados, arquitetos, musicos, medicos, enfim, todas aquelas pessoas que realizam a si
mesmo com autenticidade desenvolvendo todos a sua volta.

No segundo momento é relatado o conceito de vestuario, sua funcdo para o ser
humano e a relacdo com a moda, bem como a linguagem do vestuario e sua importancia na
vida social.

A terceira parte é dedicada ao estudo da semidtica, que se faz necessario para
entender de que modo a vestimenta informa como uma linguagem.

Uma imagem carrega dentro de si uma energia que abre, ou ndo, a dimensdo do ser.
Quando se refere a uma imagem aplicada no dia a dia do ser humano, como no seu vestuario,
referindo-se a um quantico de energia que aquela pessoa carrega consigo. Ela se reforca com
aquela imagem e reforca a todos que mantém uma dialética.

Meneghetti (1999, p. 99) ressalta a importancia de se escolher uma imagem que seja
portadora de ordem de vida, “aquela imagem, aquele sinal, aquela cor, naquele espaco, ¢ uma
formula de vida, uma chave de leitura, que provoca uma exigéncia em criar nova ordem
aplicada”.

O quarto sub-capitulo é dedicado a Ontopsicologia e a Ontoarte, onde se tem o estudo
do conceito de arte, a fenomenologia da arte, Ontoarte como educagdo para o ser humano e

Ontoarte na vestimenta.



2.1 QUEM E O LIDER

Muito se fala em lider na sociedade atual, principalmente quando uma empresa, uma
cidade ou um pais encontra-se em momentos dificeis, onde héa falta de liderangas que déem a
direcdo certa para o desenvolvimento.

Fiorelli (2008) diz que se ndo h& lideranca ndo h& organizacdo, que & necessario
alguém que influencie as pessoas para que elas cumpram seu papel. Neste sentido, o lider é
aquele que traz as pessoas para realizarem um objetivo comum, € aquele que entusiasma as
pessoas para que cumpram seus papéis em prol de um algo em comum.

Sua abrangéncia ultrapassa a praticidade de fazer ou servir a qualquer uma das
funcdes, mas também de liderar e compreender seus colaboradores de forma integral. De
acordo com o dicionério eletrénico Houaiss (2018) o lider é definido como “pessoa cujas
agoes ¢ palavras exercem influéncia sobre o pensamento e comportamento de outras”.

O lider é fundamental para que haja uma organizacdo na sociedade, pois, por
possuirem uma influéncia nata, conseguem fazer com que outros o sigam e dessa forma, a
sociedade pode existir com certa ordem.

Também para Marques (2013, p. 18) a lideranca:

E uma habilidade que traz motivacio e influéncia aos liderados, de forma ética e
positiva, para que contribuam com entusiasmo no alcance dos objetivos da equipe e
da comunidade da qual fazem parte. Percebe-se entdo, que o papel do lider é vital
quando ha metas a serem atingidas e é necessario desenvolver estratégias para
chegar ao resultado final com sucesso. Individuos com essa habilidade latente tém
caracteristicas que os diferenciam das demais pessoas, exatamente por saberem
conduzir e principalmente motivar os liderados a colocarem em pratica os objetivos
que foram propostos.

O papel do lider é fundamental quando existe um objetivo a ser desenvolvido e
demande engajamento total da equipe, motivacao e estratégias de gestao.

Meneghetti (2008) explica que o “termo lider deriva, provavelmente, do viking
“leading”, que significa dirigir a rota”. Lider era o capitdo da embarcacdo, aquele que, tendo
um objetivo a auferir, conseguia decifrar os ventos que eram a favor, evitando assim, aqueles
diversos do objetivo. Deste modo, entende-se por liderar “aquele que sabe servir, sabe fazer
funcionar a harmonia das relagdes entre os operadores do contexto empresarial ou outro, para
que haja a méaxima produgao especifica ou resultado integral” (MENEGHETTI 2005, p. 8).

Segundo Meneghetti (2013, p. 32) o lider possui trés caracteristicas fundamentais:



(...) a superioridade potencial humano de nascimento, no que se refere ao talento de
fazer e coordenar; b) superioridade de conhecimento e préxis sobre atitudes e
profissdes particulares solicitadas pela sociedade local ou mltipla; c) superioridade
de realizagdo devido a decisdes intuitivas. Lider = capacidade de soberania, de
comando de superioridade. No Brasil emprega-se o verbo liderar = exercer poder ou
dominar o controle, ou a relagdo com a acdo de muitos ao escopo determinado e
aceito pelos componentes do corpo.

Liderar vai além de apenas criar um negacio, o lider dentro da empresa é o mais capaz,
que conhece e compreende todos os setores e sabe exercer qualquer uma das funcdes
necessarias. De acordo com Meneghetti (2008) o lider estimula o progresso do negdcio,
oferecendo os meios, métodos, propicia crescimento a todos.

Quando se refere em lideranca empresarial, o lider torna-se ainda mais evidente. Pois
nas empresas com suas diversidades e dindmicas, produzindo bens e servigos para a sociedade
é fundamental a mente intuitiva do lider.

Chiavenato (2007, p. 31) traz um conceito sobre as empresas:

As empresas de hoje sdo diferentes das de ontem e, provavelmente, amanhd e no
futuro serdo ainda mais diferentes. Ndo ha duas empresas semelhantes, pois a
principal caracteristica das empresas é a sua enorme diversidade: as empresas podem
assumir diferentes tamanhos e estruturas organizacionais. Existem empresas dos
mais diversos ramos de atividade que utilizam diferentes tecnologias para produzir
bens ou servigos dos mais variados tipos, vendidos e distribuidos de muitas formas
para 0s mais diversos tipos de mercados, a fim de serem utilizados pelos mais
diversos consumidores. Ademais, as empresas operam em diferentes ambientes, e
sofrem as mais variadas coacGes e contingéncias, que se modificam no tempo e no
espaco, as quais reagem dentro de estratégias e comportamentos diferentes,
alcangando resultados extremamente diferentes. Tudo isso faz com que as empresas
— além da sua enorme diversidade — apresentem uma incrivel complexidade, pois,
como se ndo bastasse serem diferentes entre si, elas enfrentam uma variedade de
impactos e influéncias em seu contexto de atuacéo.

Uma antiga filosofia desenvolvida por Heréclito descreve o supracitado — tudo flui,
nada permanece, a mudanca das coisas é constante e eterna — as empresas mudam, assim
como seus lideres também se modificam, essa € uma questdo inerente ao ser humano. O lider
em si é a empresa e o0 verdadeiro lider sabe controlar seu business, pois conhece e ama o que
faz mais do que qualquer outro, pois aquilo é a sua razdo de existir como corpo operante.
Meneghetti (2013, p. 135) diz que:

Conhecer bem, com arte total o proprio produto, a propria exposicdo, a propria
oferta ou demanda; deve-se ser hiper competente em tudo o que se refere ao objeto
do proprio trabalho, mais que o contador, mais que o advogado. Eles trabalharéo,
mas vocé deve saber a priori tudo o que é conexo. E a sua criatura, € uma parte sua.
Os outros administrardo sempre pelo escopo do dinheiro, jamais entenderdo o objeto
especifico da sua invengdo, do seu objeto de arte. Eles Ihes servem, porque vocé os
paga. O lider é sempre iniciatico, é um fecundador do seu prdprio business, corre de
ponto em ponto e estd sempre em pleno regime.



Este mesmo autor ainda escreve que (MENEGHETT]I, 2008, p. 93):

O verdadeiro lider € o momento providencial do espirito no mundo, como méae de
auxilio para muitos. Ele é o homem que, por meio do prdprio egoismo, realiza
também o interesse publico. Um grande lider, quando desenvolve os seus negdcios,
desloca bens, interesses, propicia trabalho a centenas de pessoas, estimula a
sociedade, revitaliza-a, impde uma dialética que da impulso de progresso.

O lider possui uma capacidade maior, mas também uma responsabilidade superior,
pois precisa fazer fenomenologia da sua potencialidade. Quando ele realiza na histdria a sua
vocacdo de natureza, desenvolve a si mesmo e todos os que estdo a sua volta. Promove
desenvolvimento para sociedade.

Toda pessoa que exerce influéncia aos outros a construirem algo de valor
concernente a sociedade e que desenvolve seu potencial de natureza, € um lider. Portanto,
pode-se afirmar que um arquiteto (a), médico (a), advogado (a), professor (a) e etc., que

atuem na profissao fornecendo empregos, gerando riquezas e bens ao entorno, sao lideres.

2.2 CONCEITO DE VESTUARIO

O vestuario ¢ uma forma de compresséo e identificacdo cultural, esta ferramenta
permite reconhecer a origem de muitas culturas, conhecer o passado e identificar povos
através do modo de vestir.

O vestuario faz parte da historia da humanidade e carrega consigo uma parte dela.
Através dos modos como 0s povos se vestiam pode-se acessar a memoria deste passado.

S8o varias as necessidades que o ser humano tem e sente ao longo da sua vida,
necessidades bésicas tais como comer, dormir, hidratar-se, entre outras. A protecéo
do corpo é outra necessidade fisica que o Homem sente e tenta suprimir, desde a era
primitiva que assim acontece, tenha sido como forma de se camuflar durante a caca
ou para se abrigar das oscilantes temperaturas climatéricas, as pecas de vestuario
cedo fizeram parte do quotidiano do Homem (MENDES, 2013, p. 37).

Nacif (2007, p. 1) também complementa que o vestuario € um conjunto de elementos
gue permeia a espécie humana e servem de ornamento. Portanto o autor define vestuario

como sendo:

Um conjunto formado pelas pegas que compdem o traje e por acessorios que servem
para fixa-lo ou complementéa-lo. Num sentido amplo do termo, o vestuario é um fato
antropolégico quase universal, uma vez que na maior parte das sociedades humanas
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antigas e contemporaneas sdo usadas pecas de vestuario e acessorios que
ornamentam o corpo humano.

Ferruccio Rossi-Landi (1975) diz que o vestuario é uma ferramenta essencial para o
conhecimento da histéria da humanidade, e que o motivo pelo qual o homem criou pecas de
vestuario, para se protegerem inicialmente e para poderem, de forma educada, estabelecer
contato com seus semelhantes, deste modo determinou a funcéo e a origem do vestuario como
conhecemos hoje. Trazendo uma posicdo semelhante, Geni Pereira dos Santos (2003), quando
afirma que o vestuario € um importante meio de comunicacdo e uma ferramenta que
transporta diferentes mensagens codificadas relativamente a agdes culturais e formas de

expressao de diferentes sociedades.

2.2.1 A funcéo do vestuéario e o paralelo com a moda

No anseio de suprir uma necessidade basica, 0 homem desenvolveu o vestuario. No
inicio, sem qualquer funcdo estética, somente com a finalidade de se cobrir e abrigar de
ameacas externas, também com o escopo de facilitar a caga utilizando a vestimenta como uma

maneira de se camuflar. De acordo com Mendes (2013, p. 40):

Nesta fase, a funcdo e a linguagem do vestuario eram bastante claras e precisas, mas
com a passagem do tempo, e principalmente com a evolugdo humana e o
desenvolvimento de metodologia e utensilios para a melhoria da qualidade de vida,
o vestuério foi adquirindo novas funcionalidades, e a tarefa de proteger os seus
utilizadores, em alguns casos, deixou de ser a principal prioridade. Uma das
caracteristicas que as roupas obtiveram foi a de protecdo contra os pecados morais,
nomeadamente a exposicao desnecessaria do corpo, algo que aos olhos das pessoas
com mais pudores diminuiria os pecados carnais.

O Vestuério, além de atrair pessoas, pode também distanciar. Neste sentido, existem

diferentes formas de entender o vestuario masculino comparado ao feminino.

Analisando as roupas destinadas ao sexo masculino podemos concluir que, na sua
grande maioria, assumem o propdésito de apresentar o status social do homem ao
publico, o seu poder, ou do seu estilo de vida; enquanto no corpo da mulher, as
pecas de roupa podem ser usadas ou vistas como ferramenta de seducéo, pelos cortes
mais irreverentes, pela forca das cores e dos padrées, ou simplesmente pelo tamanho
e molde das pegas ao corpo. Todavia existe uma ambiguidade nessa atribuicdo de
papéis sociais (feminino e masculino), através da roupa, e principalmente nos dias
de hoje pelo fato de os géneros agora estarem cada vez mais mesclados em termos
de combinacbes de pecas de vestuarios, como acontece quando sdo lancadas
colegBes mais andréginas ou com inspiragdo no sexo oposto, introduzindo cortes
mais ousados no vestuario masculino e linhas mais fechadas e retas no vestuario
feminino. (MENDES, 2013, p. 40).
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Podemos considerar que o vestuario vem antes da moda, pois o vestuario é a base para
criacdo. O vestuério de forma separada da moda pode representar a necessidade de satisfacéo
fisiolégica do homem, de resguardar o seu corpo de ameagas externas. Todavia, quando
somado ao conceito de moda, pode adquirir outras utilidades, como por exemplo, a de
satisfazer as necessidades sociais do ser humano. Deste modo, a teoria motivacional de
Maslow auxilia a ilustrar determinadas func¢Ges do vestuario associado & moda.

FIGURA 1 — Hierarquia das necessidades de Maslow

Necessidade que o homem tem de conhecer a si mesmo e
compreender o que o rodeia de forma a poder organizar o AUTO'\
mundo em que vive. REALIZACAO)|

Necessidade que o ser humano sente de
se proteger de perigos, sejam eles fisicos
ou psicoldgicos.

Necessidades fisioldgicas, tais
como a sede ou a fome.

Fonte: do autor

Conforme podemos notar na figura acima, é facilmente possivel de relacionar os

papéis do vestuario conexo a moda.

De acordo com Maslow, as necessidades bésicas constituem a sobrevivéncia do
individuo e a preservacdo da espécie: alimentacdo, sono, repouso, abrigo, etc. As
necessidades de seguranga constituem a busca de protecdo contra a ameaga ou
privacdo, a fuga e o perigo. As necessidades sociais incluem a necessidade de
associacao, de participacdo, de aceitacdo por parte dos companheiros, de troca de
amizade, de afeto e amor. As necessidades de autoestima envolvem a auto
apreciacdo, a autoconfianca, a necessidade de aprovacdo social e de respeito, de
status, prestigio e consideragdo, além de desejo de forca e de adequagdo, de
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confianca perante o mundo, independéncia e autonomia. As necessidades de auto
realizagdo sdo as mais elevadas, de cada pessoa realizar o seu préprio potencial e de
auto desenvolver-se continuamente (SERRANO, 2011).

No principio da teoria de Maslow encontram-se as necessidades fisioldgicas, e nesse
nivel é possivel encontrar o vestuario destacado da moda, pois desenvolve sua funcéo inicial,
a de proteger o homem, porém nas necessidades seguintes é indispensavel unir a funcdo do
vestuario ao conceito da moda de forma a entender melhor o papel que executa junto aos seus
utilizadores.

As necessidades de seguranca, dizem respeito das causas psicolégicas, uma vez que 0s
externos sdo justificados nas necessidades basicas, 0 emprego do vestuario aliado ao conceito
de moda reflete na seguranca que oferece aos seus utilizadores ao fixa-lo visualmente junto
aos grupos culturais a que faz parte, levando, deste modo as necessidades sociais.

Nas necessidades sociais, as pecas do vestudrio quando fazem parte de novas
tendéncias da moda, facilitam a identificacdo entre individuos do mesmo grupo social. A
comunicacdo feita através do visual ocasiona um acesso mais veloz e seguro para a
comunicacéo verbal.

Em relagdo as necessidades de autoestima e auto realizagdo, unem o vestuario e a
moda de certa forma que, pode auxiliar as pessoas a conquistarem posi¢oes sociais na ideia de
terceiros, como é o caso de pessoas com baixa condicdo financeira que utilizam da aparéncia
de classe alta e de poder financeiro; ou de pessoas que se vestem de certo modo para
conquistarem beneficios no seu local de trabalho.

De acordo com Mendes (2013, p. 32)

Dificilmente se conseguira fazer a separacdo do conceito de vestuario e de moda
quando se trata de descrever o lifestyle de um determinado individuo ou até mesmo
da simples descricdo de uma pessoa anénima com base na sua aparéncia visual,
ambos 0s conceitos estdo ligados pela necessidade que a sociedade moderna tem de
julgar ou conhecer com base nas aparéncias fisicas, e enquanto assim o for, sera
sempre necessario falar do vestuario como ferramenta de moda, e da moda enquanto
extensdo do vestuario.

O vestuario e a moda estdo intimamente ligados, de tal forma que, mesmo o individuo
sendo apatico ao fato, estard sendo julgado atraves de sua aparéncia fisica. Segundo
Meneghetti (2017, p. 89), “para chegar a vestir-se como alguém &, necessita-se tempo: chega-

se depois dos 40 anos, antes € dificil. Aprendendo as diversas coisas, um dia se chega a colher

o proprio estilo, o proprio modo de ser.”
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2.2.2 Linguagem do vestuério

Quando se observa com um olhar mais criterioso sobre um vestuério, pode-se colher
varias informacdes sobre o estilo, personalidade e carater da pessoa, pois ela € uma imagem
que tem seus significados, sua linguagem.

O portante do vestuario pode desejar passar uma determinada informacgdo usando
aquele conjunto de imagens, porém, o receptor podera ndo compreender da mesma forma
aquela combinacéo.

Neste sentido, Mendes (2013, p. 31) explica que

Pode-se afirmar que existe uma ambiguidade da linguagem do vestuario aquando da
interpretagdo ou leitura de uma imagem visual, ou seja quando é feita a analise ou
uma simples observacdo de determinada indumentaria ou pecas de vestuarios. Essa
ambiguidade ocorre maioritariamente devido a subjetividade da informacédo dada por
parte do emissor da mensagem visual e as diversas possibilidades de interpretagdo
gue essa mensagem provoca. Por mais clara que seja a linguagem do vestuario, a
informacdo/ contelido da mensagem, a que o receptor terd acesso nunca sera clara ou
precisa o suficiente para que seja evidente a intencdo do seu emitente.

Quando uma pessoa usa determinada peca ou conjunto de vestuario, é emitida
voluntéria ou involuntariamente, certa mensagem visual, até mesmo se uma pessoa quiser ir
contra o fato, estard do mesmo modo enviando uma mensagem visual.

N&o € possivel garantir que, mesmo controlando o contetdo da informacéo, o receptor
receberd a mensagem da maneira como foi projetada inicialmente, pois a variedade de reacdes
e respostas a informacdo emitida pelo vestuario € incerta e limitada, levando assim, & uma
possivel falha na comunicacdo do emissor e receptor da mensagem.

Segundo Mendes (2013, p. 51) uma das formas mais eficazes de combater, ou de pelo
menos minimizar essa ambiguidade da linguagem do vestuario, parte muito do conhecimento

dos codigos de vestuério inseridos dentro de cada sociedade. Ainda para o autor (2013, p. 51)

Os cddigos de vestuario sdo codigos introduzidos socialmente numa cultura no
intuito de estabelecer uma melhor compreensdo e controle do comportamento social
dos seus constituintes. Estes cddigos ajudam a manter os padrdes minimos de pudor
e respeito, relativamente as exposi¢es desnecessarias do corpo, da mesma forma
que ajuda a identificar todos aqueles que fogem a essas regras gerais de ‘“bom
comportamento social”. Nao funcionam como leis, pois ndo sdo punidos aqueles que
ndo os seguem, todavia ndo sdo completamente bem aceites 0s que ndo seguem
esses cOdigos de vestudrio estipulados nas sociedades em que se encontram
inseridos. E dada a liberdade de escolha para cada um se vestir tal como determina a
nossa vontade, mas € necessario levar em consideracdo a sensibilidade e as
convicgdes de terceiros para que desta forma seja possivel a convivéncia em
sociedade.
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Ter ciéncia da existéncia dos codigos de vestimenta facilita o didlogo, pois torna mais

facil a compreensdo da mensagem que é transmitida.

O nosso julgamento vai depender da descodificacdo da mensagem que a roupa nos
transmite. Ao longo da nossa vida e convivéncia com o0 meio social vamos
adquirindo conhecimento sobre determinados codigos e sinais, incluindo aqueles
presentes no vestuario (GOMES, 2010, p. 21).

E natural do ser humano fazer julgamento e analises criticas de terceiros. O modo de
vestir, por consequéncia é um dos principais alvos das observacdes, pois € na vestimenta que
causamos o primeiro impacto.

Segundo Mendes (2013) € necessario minimizar o maximo de ambiguidade possivel
da linguagem do nosso prdprio vestuario, a0 mesmo tempo em que se deve fazer uma anélise
cuidada relativamente a linguagem do vestuario de terceiros.

Um signo é quando da unido do significante e significado. Essa juncédo, classica em
linguistica, necessita ser examinada de acordo com a OGtica da sua arbitrariedade e de sua
motivagdo, sendo assim, com sua duplice de fundamentos, sociais e naturais. “Antes de mais
nada, importa lembrar que a unidade do signo vestimentario (isto é, do signo do cddigo
vestimentario, despojado de seu aparato retdrico) é definida pela singularidade da relacédo
significante, nao pela singularidade do significante.” (BARTHES, 1979, p. 201).

O signo do vestuario, ainda que minimizado a unidade, pode abranger diversos
fragmentos de significantes “(combina¢des de matrizes e elementos da propria matriz)” e
varias fragoes de significados “(combinacdes de unidades semanticas)” (BARTHES, 1979, p.

201).

2.3 A IMPORTANCIA DA LINGUAGEM DO VESTUARIO E A SEMIOTICA

O que seriam os individuos se ndo pudessem comunicar-se de alguma forma com 0s
semelhantes? Como seria 0 mundo contemporaneo? O que teria sido criado, ou ndo, ao longo
da existéncia? Algumas interrogacdes surgem quando se pensa em um planeta repleto de
pessoas que se comunicam entre si a todo instante. A realidade é que as relacGes entre 0s
sujeitos ndo seria como a atual. Segundo Mendes (2013, p. 53) sem a troca de informacao
entre os Homens, “a possibilidade de trocar ideias, opinides, conhecimentos e projetos,
levaram a criacdo de elos entre as pessoas e a producao de inumeraveis bens de consumo que

fazem parte do quotidiano do Homem”.
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2.3.1 Conceitos de semidtica

A Semiética é uma area de estudos muito antiga, criada por filésofos Gregos (Platéo,
Aristoteles, etc.), seguindo, na Idade Meédia com pensadores como Roger Bacon, Santo
Agostinho, Sdo Tomas e se tornando fonte de estudo para diversos fildsofos do século XVII e
XVIII (Johann Heinrich Lambert, John Locke, e muitos outros). Porém, a semidtica comegou
a despertar a curiosidade de dois dos maiores intelectuais que estudaram e embasaram a

disciplina no século XX — Ferdinand Saussure e Charles Sanders Peirce.

A Semiotica estuda o mundo das representagdes e da linguagem. Imagine que vocé
vem por uma estrada e bem adiante algo chama sua atencdo. Um borréo vermelho
que se movimenta. Algo cuja qualidade inicial é ser vermelho e isso € tudo o que
vocé capta dele em um primeiro momento. Ao se aproximar comega a visualizar que
o vermelho se agita como um pano. Essa € a segunda caracteristica que vocé
consegue identificar: a relacdo do vermelho com um pano em movimento. Por fim,
mais proximo do objeto, vocé desvenda sua ddvida: alguém agita uma bandeira
vermelha na beira da estrada compreendida imediatamente como sendo um aviso de
que ha perigo mais adiante. E desse modo que nos situamos no mundo & nossa volta:
primeiro 0s objetos surgem na nossa mente como qualidades potenciais; segundo,
procuramos uma relacéo de identificacéo; e terceiro, nossa mente faz a interpretacéo
do que se trata. Por isso a Semiotica se baseia numa triade de classificagdes e
inferéncias, ao demonstrar que existem os objetos no mundo, as suas representagdes
em forma de signos e a nossa interpretacdo mental desses objetos.

(NICOLAU etal., 2010, p. 2).

Como ciéncia de conhecimento, a semiética existe ha muito tempo e demonstra
diversas formas de como a pessoa impde um significado a tudo que a cerca ou reconhece, a
tudo o que enxerga ou lhe é descrevido. Constituindo uma ciéncia que analisa e interpreta o
signo, a semiotica pesquisa os fatos e linguagens culturais como fendmenos geradores da
constituicdo de significados. A semidtica possui como base do estudo todas as componentes

da fotografia, das artes visuais, cinema, vestuario, da musica, religido, ciéncia etc.

A comunicacdo € algo instigante. Sem perceber, 'pensamos' nela desde a mais tenra
idade. Ainda que o beb&, no inicio de sua tentativa de atuar sobre o meio, aja de
forma a possibilitar a identificacdo de seu comportamento, sem a intencdo de
compartilhar com outro seu estado de consciéncia, logo seus movimentos, olhares e
sons se voltardo para transmitir necessidades e sentimentos, procurando uma acéo
como resposta, em uma forma de atuar sobre as outras pessoas. Em outras palavras,
numa forma de comunicar-se, de dar a conhecer a outro o seu desejo.” (LIMA, 2002,
p. 14).

Conforme Nelson Pinheiro Gomes (2010, p. 24) escreve, podemos entender que 0S

humanos demandam alguns tipos de estruturas que possam ser utilizadas como base na sua
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comunicacdo, pela simples razdo de o ato de comunicar ndo ser algo imediato. O fil6sofo
Saussure (2006, p. 130) também referiu que muitos pensadores e linguistas concordavam que,
sem 0s signos, 0 homem ndo conseguiria distinguir duas ideias de forma clara e constante, iria
entrar sempre em contradi¢do e confusdo o que posteriormente o levaria a impossibilidade de
se comunicar com terceiros.

A semidtica é indispensavel para este trabalho, pois através dela conseguimos entender
a linguagem do vestuario como um todo. A relevancia do conhecimento dos codigos
minimiza a ambiguidade presente nas sociedades, para uma facil compreensao das mesmas e
de seus constituintes.

Para melhor concepgdo, serdo apresentados alguns constituintes da semiotica que
ajudardo a compreender e a aplicar esta disciplina neste estudo. Com o entendimento desses
elementos, serd possivel perceber como age no dia a dia das pessoas, como se aplicam
racionalmente e inconscientemente, deste modo, ajudando na compreensdo da semiotica ser

tdo importante para 0 homem entender o mundo em que vive e a tudo que os rodeia.

2.3.2 Signo

Dentro da Semio6tica, o signo é o que melhor representa todos os constituintes, pois
toda a ideia de aceitdvel compreensdo de uma linguagem visual parte deste elemento
semiologico. O signo somente pode ser analisado como signo, quando for uma unidade de
representacdo da realidade, caso contrario a sua leitura torna-se ilegivel.

O signo é algo que representa alguma coisa para alguma pessoa, ou seja, quando
analisado algo, sera majoritariamente considerado signo o objeto ao qual esse signo faz
referéncia, como por exemplo, pode ser considerado signo a fotografia de um terno de festa,

sendo considerado objeto de analise o préprio terno de festa.

O signo é uma coisa que representa uma outra coisa: seu objeto. Ele sé pode
funcionar como signo se carregar este poder de representar, substituir uma outra
coisa diferente dele. Ele apenas estd no lugar do objeto. A palavra, a pintura, o
desenho, a fotografia, um filme, a planta, uma maquete, ou mesmo o seu olhar para
uma casa, sao todos, signos de um objeto, como por exemplo, uma peca de roupa
(NOBREGA & FIGUEIREDO, 2008, p. 6).

Todos os modos de comunicagdo existentes sdo feitos através de codigos, 0 homem
ndo utiliza de uma linguagem direta para se comunicar com 0s seus semelhantes e sim, com

formas indiretas de comunicacao, tais como letras, palavras, figuras, gestos etc. para expressar
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seus sentimentos ou puramente comunicar algo a outros. E atribuido a esse tipo de cédigos o
nome de sinais. Para que haja a compreensdo € necessario entender 0 modo como estes se
encontram estruturados, em que situacfes ocorreram e em que contextos estdo sobrepostos,

para que ndo seja mal decifrada a sua leitura e interpretacéo.

e icone — corresponde ao objeto, fielmente a sua representacdo ou uma copia idéntica ao
mesmo. Por exemplo: uma fotografia de um prédio ou a maquete do mesmo. O icone é
sempre semelhante ao objeto que esta representando. Dentre os signos, o icone é um

dos mais faceis de reconhecer.

e indice — faz parte da constituicdo do objeto que esta sendo analisado, podendo ser, por
exemplo, o som de uma maquina de costura (indice de que alguém esta costurando),

ou no caso de uma lareira, a lenha seria o indice, de que algo estaria a queimar.

e Simbolo — é a forma convencional de como um sinal é apresentado — como letras,
palavras, imagens... Este modo de signo ndo expde qualquer tipo de semelhanga como
0 objeto representado, de modo que, a relacdo entre eles é rigorosamente
convencional, ou seja, o simbolo faz relacdo sempre ao objeto apresentado por
imposicdo de uma convencdo e para entender esses simbolos necessita-se
compreender o sentido dos mesmos, no contrario, se tornara dificil a leitura correta ou

préxima dos mesmaos.

Na relagdo do signo com ele mesmo percebemos as propriedades inerentes de
qualidade, existéncia e legitimacdo: o vermelho por si mesmo, um pano vermelho
que da existéncia ao vermelho e uma bandeira vermelha que convenciona o
vermelho como perigo — uma bandeira azul ndo faria essa legitimacdo. Na relacdo
do signo com o objeto temos sua representacao iconica, indicial e simbdlica: o icone
tem uma similaridade com o objeto, como o desenho da casa; o indice indica algo do
objeto como a fumaga indica o fogo; e o simbolo que ¢ uma convencdo na sua
relacio com o objeto, como a alianga na mdo esquerda que convenciona 0
casamento. Na relacdo com o interpretante precisamos observar que se trata do
modo como a mente opera o signo consigo mesma (NICOLAU et al., 2010, p. 15).

Portanto, um signo tem representatividade na mente do intérprete se este possui 0
codigo de verificagdo. Como no exemplo acima dos autores, uma alian¢a na mao esquerda em
determinada cultura pode néo significar casamento. Dessa forma, o signo so tem valor se tiver

0 codigo correspondente.
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A composicdo de um signo € complexa, mas de possivel compreensao, pois se torna
cada vez mais veloz, quando compreendido seus diferentes elementos. Para Lucia Santaella
(2002, p. 12), “tudo pode ser signo, pela existéncia, tudo € signo, e pela lei, tudo deve ser

signo. E por isso que tudo pode ser signo, sem deixar de ter suas outras propriedades.”

2.3.2 Significado e significante

De um modo bastante direto, se pode admitir que o significante seja a dimenséo
formal de algum objeto, enquanto o significado é o conceito ao qual faz relagdo, formando-se
como signo nessa ligacdo. Exemplo: o segundo botdo de um blazer, fechado, é considerado o
significante, enquanto o significado desse botdo poderia ser, por exemplo, o equivoco do
utilizador. Deste modo, podemos verificar que mesmo tendo ciéncia do significante, é
necessario entender o cédigo para perceber o significado, mesmo ndo sendo igual ou comum
o significado a todos os leitores do signo.

As particularidades presentes nas pecas € que formam o seu significado — um casaco
deixa de ser um simples casaco, quando os seus detalhes mostram que sdo um blazer de corte
italiano, ou seja, quando os seus detalhes e corte os tornam um blazer especifico.

Expostos estes exemplos € possivel afirmar que a peca de roupa oferece algum
significado a quem utiliza ao definir o seu estilo, preferéncia ou status social, por exemplo.

N&o sdo apresentadas ligacdes naturais entre significante e significado, pois ndo estdo

diretamente vinculados. Conforme Mendes (2013, p. 23):

O exemplo da cor rosa, e o significado dela, muitos assumiram que esta cor
manifesta a feminilidade de algo ou alguém, todavia esse ndo € o Unico significado
dessa cor e possivelmente ndo seria o primeiro, tal associagdo pode ser estabelecida
por questdes sociais generalizadas, mas nao é algo naturalmente existente entre os
dois elementos semioldgicos.

Considerada a ligacdo ndo natural entre significado e significante, se torna visivel o
fato de o significante ndo estar unicamente dependente do alfaiate, pois ele possui apenas o
controle de partes do significado que é pretendido para as pecas de vestuario que produz e
apresenta a terceiros.

O significado das pecas do vestuario para o alfaiate, provavelmente terdo um sentido

diverso aos clientes e criticos de sua criagao.
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2.3.4 Fungéo-signo

No interior de cada sociedade € comum que cada signo comporte um carater amplo
devido & imensa variedade de interpretacdes por parte dos individuos, seria dificil tentar
retirar essa caracteristica de todos os signos. Por nenhuma palavra possuir um significado
fixo, um sentido estatico, inibe fortemente a representacdo do verdadeiro significado de
qualquer que seja a mensagem e boa parte dessa ma interpretacdo da mensagem sucede da
vasta imaginacdo do homem que por natureza é bastante produtivo e conduz as mais diversas

conclus@es do diagndstico de uma informacao visual, escrita ou falada.

A novidade introduzida por Barthes relativamente ao conceito de signo reside em
considerar também como signos 0s objetos cuja razdo de ser ndo reside na
significacdo. E aqui o signo semioldgico se desvia do signo linguistico. Enquanto a
funcdo deste é significar, hd sistemas semiolégicos se s6 cumulativamente
significam. Barthes d& como exemplos destes sistemas o vestuario e a alimentago.
Prioritariamente o vestuario serve para nos protegermos e a alimentacdo para nos
alimentarmos, mas, segundo Barthes, eles também significam e, por isso, sdo signos.
A estes signos chama Barthes "fungdes-signos”. Num primeiro momento ha uma
fusdo entre a funcdo (utilitaria) do objeto e o seu sentido. Quem usa um
impermedvel usa-o para se proteger da chuva, mas esse uso significa que o tempo
estd de chuva. Esta semantiza¢do do uso de objetos é inevitavel, segundo Barthes; é
que "a partir do momento em que existe sociedade, qualquer uso € convertido em
signo desse uso". Num segundo momento, porém, o objeto adquire um outro sentido
para além do seu sentido funcional. Esse outro sentido é um segundo sentido da
ordem da conotacdo. Um casaco de peles além de proteger do frio e de significar
essa protecdo também tem um valor antropoldgico e social de significagcdo. A
fungdo-signo serve a Barthes para desenvolver uma seméntica do objeto. Todo o
objeto enquanto objeto significa; ndo ha objetos insignificantes. A significagdo do
objeto comeca no exato momento em que é produzido e consumido pela sociedade
(FIDALGO, 1998, p. 85).

Fidalgo traz a afirmacdo de Roland Barthes de que todos os objetos s&o signos e, que
todos esses signos sdo providos de funcdo. Raramente se encontrara um objeto/produto/peca
totalmente funcional e sem algum tipo de desempenho, sendo assim, apenas pecas feitas por
improviso poderiam possuir esse tipo de atributos, porém até mesmo elementos improvisados,
mais tarde passam a ter algum modo de funcdo. Mendes (2013, p. 24) exemplifica objeto

improvisado da seguinte maneira:

Considere a pénula (inventada pelos soldados romanos), um produto criado com o
intuito de proteger as pessoas da chuva. A partir do momento em que é criada, a
pénula passa a fazer parte do sistema de comunicacdo por ter sido atribuido ao
mesmo a funcdo de protecdo, torna-se impossivel a justificacdo ou explicacdo da sua
existéncia sem uma fungdo, sem um motivo pelo qual seja compreendida a razdo da
sua existéncia.
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Tendo o papel de simplificar a forma como é feita essa interpretacdo a conotagdo e a
denotacdo estabelecem uma base l6gica para uma leitura da imagem visual, com a
contextualizacdo da uma frase ou imagem sdo feitas associacdes (conotadas ou denotadas)
que fazem com que um significado obtenha exatamente uma significacdo da mensagem

enviada/recebida.

Além da questdo da compreensdo e da emocdo, o0 receptor enfrenta outra barreira:
tem de decifrar uma mensagem, isto é, reconstituir-lhe o sentido a partir dos signos
que comportam os elementos desse sentido. Assim como em um quebra-cabeca,
quanto menor for a diferenca entre as pecas, mais dificil é a reconstrucdo e maior a
atencdo. Nesse processo de decifracdo da mensagem, o receptor esbarra em
obstéculos iniciais consideraveis: tradugdo, ambiguidade do signo verbal, seu carater
polissémico e arbitrario (LIMA, 2002, p. 90).

2.3.5 Denotacdo e conotacdo

Podemos compreender na leitura do texto de Mendes (2013) que em relacdo ao
conceito de denotacdo, pode ser considerado um significado literal do signo, em significado
direto a sua definicdo enquanto objeto puro. Quando descrevemos algo exatamente como se
apresenta: a fotografia de um sapato sobre uma mesa, neste exemplo é relatada a forma do
objeto, seu tamanho, sua cor, 0 seu aspecto estético, detalhes mais intensos, de certa maneira
relevantes, ou seja, todo lado fisico e aparente do objeto é demonstrado, e € esse plano que se
pode entender como sendo uma informagéo denotativa.

Porém, este elemento constituinte do signo demonstra algumas falhas, que por vezes
tornam muito evidentes, uma dessas falhas é o fato de ndo oferecer uma informacdo mais
segura relativamente ao significado do objeto, nem mesmo quando esta dentro do mesmo
grupo cultural, independentemente se o objeto for retratado de maneira minuciosa e
contextualizado sobre qual meio estd inserido, nenhuma informacdo concreta acerca do
objeto, é dado apenas um embasamento superficial de comunicagdo com o seu investigador.

Na conotacdo se considera a interpretacdo que cada pessoa atribui a informacao que
recebe, podemos dizer que a conotagdo € a significacdo que a denotacdo possui para cada
interpretador. Utilizamos o exemplo supracitado, poderia admitir que para sujeito X,
comparativamente 0 seu aspecto conotativo da imagem, o sapato pertencia a uma determinada
pessoa importante, enquanto outra pessoa ao observar 0 mesmo objeto poderia descrever que
0 sapato tinha visivelmente um significado figurado de algo que ocorreu em determinada

situacdo historica. Diferentes e variadas conotacbes podem ser criadas com a mesma
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denotacdo, deste modo, tornando a informacdo recebida bastante subjetiva, pois varia de

pessoa para pessoa, independente de fazerem parte ou ndo do mesmo grupo social.

O segundo sentido apoia-se sobre o primeiro, mas os dois ndo coexistem
pacificamente. Focar um implica desfocar o outro. Contudo, a mudanga de focagem
é a todo o momento possivel. Muitas vezes, sem se dar conta, a percep¢do de um
sentido resvala para a do outro. E como se um torniquete, entre um e outro, se
abrisse e se fechasse sucessivamente. Mas ha uma diferenca. E possivel alguém
quedar-se pelo sentido primeiro e nunca chegar ao sentido segundo, mas o sentido
segundo pressupde sempre o primeiro, nunca o dispensa completamente . Na
focagem e desfocagem de sentidos correm-se sempre riscos. Se alguém se ficar
pelos sentidos primeiros podera ser acusado de curto de vistas e de ingénuo, mas se
alguém procurar em toda a parte sentidos segundos correra o risco de ver gigantes
onde h& apenas moinhos de vento e de ficar cego para os sentidos originérios.
(FIDALGO, 1998, p. 88)

Todas as consideracdes apresentadas sobre semidtica revelam o valor do estudo para

linguagem do vestuario. A nocdo dos codigos visuais torna mais facil a interpretacdo e

entendimento dos signos analisados e observados, pois desse modo o homem pode, mediante

seu escopo, compreender e organizar o meio o qual faz parte.

2.4 DA ONTOPSICOLOGIA A ONTOARTE

Para adentrarmos no conceito de Ontoarte é necessario compreender o conceito

preliminar, pois esta nova forma de fazer arte estd intrinsecamente ligada ao conceito de

Ontopsicologia.

A Ontoarte nasce como um fruto da analise da existéncia pela ética da Ontopsicologia,

sendo ela uma ciéncia que indaga como as coisas realmente sdo e, ndo apenas como

aparentam.

A Ontopsicologia retoma a realidade de modo elementar, faz um processo de
ontologia drastica e cientifica para a esséncia do homem existencial. Porém, néo
parte da ontologia, ou seja, ndo é uma projecdo desse tipo de filosofia & psicologia.
A Ontopsicologia parte da clinica do homem aqui e agora. Recomega desde o inicio,
toda a pesquisa avanga & medida que encontra a verificacdo da natureza, isto €,
encontra o escopo pelo qual a pesquisa iniciou. Portanto, chega a descobertas como
o0 monitor de deflexdo e tantos outros arquétipos negativos. Além de todas essas
estratificacBes, finalmente encontra o Em Si, isto €, como o Ser pde o projeto que a
natureza entende (MENEGHETTI, 2003, p. 28).

Segundo o cientista italiano Antonio Meneghetti (2003), a certeza do metodo

ontopsicolégico é a funcionalidade utilitarista: aplicando esse método, obtém-se,

inevitavelmente, determinados resultados positivos. A partir dessa constatacdo, nasceram

aberturas, coincidéncias com tudo aquilo que € a superior arte do pensamento critico.
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A Ontoarte torna-se uma consequéncia da Ontopsicologia, “ndo se pode compreender

Ontoarte se ndo se conhece a Ontopsicologia, ou melhor, se ndo se ¢ Ontopsicologia”
(MENEGHETTI, 2003, p. 29).

De forma inevitavel, a maturacao existencial implica:

[...] o contato com a transcendéncia, com o metafisico, com a ordem em si, que ¢,
por exceléncia, psiquica. Por outro lado, isso é inexoravel em todos aqueles que se
exercitam em algo superior, que se embatem com a psicologia, enquanto a arte
implica a busca de uma estrutura que esta por trds, mas que se adverte intacta.
Quando, posteriormente, parte-se para analisa-la, para racionaliza-la, para refleti-la,
desaparece. Porém, sente-se que é derivacdo psiquica (MENEGHETTI, 2003, p. 29).

Para uma definicdo de Ontoarte o autor traz: “defino OntoArte tudo aquilo que é igual
a pulsdo do Em Si ontico na sua tensdo ao absoluto.” (MENEGHETTI, 2003, p 29). De
acordo com o autor entdo, Ontoarte é qualquer signo que presencie essa tensdo ao Ultimo

metafisico, substancialmente, tudo aquilo que reporta ao belo em si.

A Ontoarte, portanto, ndo tem uma finalidade terapéutica ou de aprendizado técnico:
a sua intencdo é a de expor o sentido interno do prazer estético, ou individuar a
chegada da intencionalidade estética a cada vez. Mesmo no ordenamento de um
espaco a servigo publico, pode existir Ontoarte ou a negacdo da OntoArte. Por
exemplo, em qualquer tipo de decoracdo de interiores existe um projeto que pode ser
Ontoarte ou uma fenomenologia patolégica. O mesmo principio vale, também, para
a construgdo de uma igreja ou de um hospital: podem ser obsessivos a ponto de
causar depressao no ser humano que esta dentro (MENEGHETTI, 2003, p. 29-30).

Podemos entender que a Ontoarte ndo é uma técnica, e sim um nivel metafisico, pois
cada individuo ¢ metafisico. “Todos os valores superiores da humanidade nascem dessa
exigéncia, da necessidade segundo a qual cada homem é metafisico no seu principio. Uma
metafisica a realizar-se livremente em praxis imagistica ou histérica” (MENEGHETTI, 2003,
p. 30).

Segundo Meneghetti (2003, p. 30), um homem verdadeiro e auto-realizado ndo pode

existir sem “ser Ontoarte”.

O fim intrinseco da natureza humana ndo é chegar a repetir a existéncia bioldgica,
mas realizar a evolucédo psiquica com fazer estético, onde o jogo revela a semantica
apridrica do ser. Portanto, a Ontoarte é a expressao artistica daquela maturidade
alcangada apds o training ontopsicoldgico e nasceu do fato espontaneo do training
bem sucedido: da arte de viver a arte do ser. [...] toda Ontoarte é uma filosofia de
vida, isto é, o exercicio do prazer estético [...].
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Portanto antes de fazer Ontoarte a pessoa precisa ter integridade com seu intimo de

natureza, e realizar na historia a sua identidade. Pois, quando uma pessoa € auténtica, seus

frutos sdo de valor e pode entdo, expressar na arte o Ser.

2.4.1 Fenomenologia da arte

O autor Antonio Meneghetti (2003) distingue arte ou aquilo que é definido como arte

em cinco categorias fenomenologicas:

1)

2)

3)

4)

Arte primitivo-instintiva: uma forma de arte infantil e que segundo o autor é um modo
que relembra os desenhos feitos pelas criancas do ensino fundamental e dos primitivos

das cavernas;

Arte primitivo-sistémica: uma arte que para o autor é repetida e projetada segundo

uma légica do sistema operante ou imperante;

Arte terapéutica: nasce da necessidade do operador descarregar um impulso
subterraneo para reconquistar um certo equilibrio interior. Segundo o autor, grande
parte dos artistas da época moderna e contemporanea fizeram e fazem parte deste tipo
de arte, pois evidencia-se uma necessidade de expelir uma pulsdo ou conflito que se

ndo fosse exposta, produziria situacdes patologias piores.

Esse tipo de arte recebe a sua compensacgdo por meio de um grande reconhecimento
com vasta ressonancia social. O coletivo sublinha e exalta essas obras porque sdo
convergentes, coincidentes com trés elementos: 1) o critério de moda naquele
momento; 2) a exposi¢do com base em um critério conflitual que d& a identidade a
esse coletivo; 3) o resultado de satisfagdo econdmico-politica. E arte terapéutica,
visto que d& uma forma de tranquilidade externa, uma forma de pacificacdo na
relacdo, sobretudo dentro do que é a cultura daquele contexto (MENEGHETTI,
2003, p. 33).

Arte funcional: o autor entende como arte funcional qualquer obra — arquiteténica,
urbanistica, musical, assim como a arte dos joalheiros, da alta costura, dos sapatos —
ou qualquer figurativo gestual e matérico que tenha uma necessidade de resposta a
somatica antropoldgica. Meneghetti (2003) diz que a arte funcional é requisitada a
responder as categorias dos cinco sentidos e por quanto possa ser evoluida, transmite

prioritariamente a necessidade de servir ao homem do coletivo, a0 homem histdrico;
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5) Arte pura: o mais alto nivel de arte, o autor descreve como sendo epifania do éntico

humano.

O entendimento da Ontoarte é a participacdo do espirito, da transcendéncia e da
metafisica do ser. Como na concepgdo da arte antiga Grécia, a OntoArte é a
participacdo com o deus da vida. N&o se trata de um deus em sentido cultural ou
religioso: é um deus da orgia, da vida, da danga solar, do homem prometeico; é o
erotismo e a transparéncia de tudo o que € a alma da vida. E como se essa arte se
apelasse ao primeiro nucleo pelo qual o homem existe neste planeta. Portanto: o
belo, porque o Ser é estético; o verdadeiro, porque é funcional; a alegria, porque é
posso gratificante e autogenética (MENEGHETT]I, 2003, p. 36).

2.4.2. O conceito de arte segundo Antonio Meneghetti

Meneghetti trata sobre o conceito de arte de forma muito rica, tentar-se-a sumarizar de
modo a ndo perder a esséncia, pois este é um tema de suma importdncia para o
desenvolvimento deste trabalho.

O autor traz que o belo é uma necessidade intrinseca do humano inteligente:

Nos baseamos a nossa moral sobre o fato de sermos bons ou maus, mas se a
tivéssemos colocado sobre o fato de sermos feios ou bonitos, talvez tivesse
funcionado muito mais. Se vocés falarem para uma crianca que ela é m4, ele fica
mais ou menos indiferente, mas experimentem dizer-lhe que é feia! O conceito de
ser feio fere ainda mais qualquer pessoa. O belo ndo é uma opinido, mas é projecao
do que a forma da inteligéncia da natureza plasma. E aquela forma espiritual que
formaliza qualquer evento de estética da natureza. Para nés humanos — que
possuimos uma capacidade de compreensdo, de racionalidade — é inevitavel que,
para sermos felizes, devemos saber também ser belos (MENEGHETT]I, 2003, p. 49-
50).

Conforme elucida o autor, o belo ndo é uma opinido, mas é eminéncia da sua
inteligéncia. E externar fora a luz que existe dentro, quando existe. Para tanto o autor faz
analogia com o bom ou mau, onde cita que estes valores sdo menos vigorosos que o belo, pois
a beleza é exposicéo direta do ser.

Por natureza, de acordo com Meneghetti (2003, p. 50) o ser humano ndo nasce feio, €
sim uma constituicdo complexual da sua cultura de superego, pois sendo ele feio por dentro,
faz-se feio também por fora. Este mesmo autor ainda complementa que muitas vezes, quando
as pessoas mudam no intimo, fazem luz de beleza também externamente e que a beleza é
graca, maravilhosa graga. Isso, porém, evidencia-se quando se possui a calma tranquila da

inteligéncia de perceber como séo feitas as coisas em si.
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Para reconfirmar a necessidade quase instintiva da arte, podemos tomar como
exemplo seja 0 homem subdesenvolvido, seja civilizado. O primeiro, mesmo se
pouco evoluido, leva em conta a sua pessoa, e colocando diante de uma loja em
estilo inglés ou de uma banca de mercado rica de objetos cintilantes e coloridos,
além de uma necessidade natural de sobrevivéncia, prevalece nele, na escolha dos
objetos, o sentido artistico segundo a evolucdo do seu codigo estético
(MENEGHETTI, 2003, p. 50).
O autor relata que a arte ja é dificil como critica, como ensinamento e, quando é
projetada em objetos — uma pintura, uma estatua, um tecido etc. — € possivel a discussao,

porque se trata de individuar a proporcao.

2.4.3 Ontoarte como educacéo ao ato estético

Compreendidos os temas tratados anteriormente, tem-se a oportunidade de educar ao
ato estético. Segundo Meneghetti (2003, p. 94)

Na vida, tudo € busca pelo belo. A vida é sé arte; fazer arte é uma necessidade,
porque somos viventes e uma vez que devemos, se entramos em repeti¢do, €
inevitavel a doenca: a agua quando para, estagna. A arte é sempre fenomenologia de
um transeunte que caminha e nasce, porque impde — por instinto existencial — definir
a urgéncia da propria virtualidade, do préprio potencial. Por isso, a arte é a paz da
urgéncia instintiva a definicao do préprio virtual, do prdprio potencial.

O autor escreve que, no seu principio, 0 ser é estético, por isso, metafisicamente
falando, é ja completo em si e por si e quando decide a fenomenologia, essa é a simulacao de
uma passagem cujo terno inevitavel é o principio do qual partiu: o ato completo.

Para Meneghetti (2003, p. 94) “inevitavelmente, o0 homem € posto para ser ao supremo
e nisso consiste, determina-se arte, ser poesia, ser estético”. Pode-se entender que a Ontoarte é
a educacdo ao ato estético, pois € uma educacdo a alegria observando leis externas. Segundo o
autor € verificando, provocando as diversas vontades, as diversas curiosidades, os diversos
narcisismos ao Em Si. “E por meio da causalidade, cada um aprenderd a arte de fazer a si
mesmo ao sumo da vida. Exprime-se em pintura, danca, moda, fotografia escultura e em todos
os multiplos modos da existéncia.” (MENEGHETTI, 2003, p. 94).

Meneghetti (2003) conclui que a aprendizagem advém do exercitar a si mesmo ao ato
continuo, que se nutre e se faz de diversas coisas. De acordo com o autor, assim como o
organismo cresce caminhando, comendo, dormindo, 0 sucesso em OntoArte é a aprender o

Uno pelo multiplice das experiéncias.
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2.4.4 A vestimenta ontoarte

A vestimenta por criagdo possuia a finalidade de proteger o seu utilizador e com o
passar dos tempos foi ganhando cada vez mais importancia e, hoje se tem muito forte os
conceitos de tendéncia, moda etc. a vestimenta ndo apenas protege, mas também caracteriza
com uma determinada personalidade dependendo do modo como as pessoas se vestem.

Quando se coloca junto arte, ser humano e vestimenta, pode-se realizar belas obras. A
vestimenta Ontoarte, é livre de tendéncia, ela esta a servico a personalidade, a virtualidade
daquela pessoa e ndo o inverso. Nao é o ser humano que serve a moda, ao vestuario, mas esta

deve ser objeto de funcionalidade aquele sujeito.

Vestir um ser humano ndo é facil. Defino moda funcional qualquer ornamento que o
sujeito use para melhorar a sua posicéo, a sua presenca. Portanto, podemos falar de
boa moda quando s&o sublinhados os dotes naturais do sujeito. A moda deve ter uma
funcionalidade fisica e, depois, um reforco para dar uma funcionalidade também de
apoio estético ao sujeito (MENEGHETTI, 2013, p. 325).

Meneghetti (2003, p. 323) cita que ndo se deve usar uma pega por costume, por
tradi¢do ou por estar na moda, “mas se propde como natural “espago-luz” que a pessoa gere
nas diversas conotagdes ambientais, sociais e, sobretudo, nas interagdes efetivas”.

Quando a vestimenta ressalta o que ha de mais belo a quem utiliza, espelhando “a
elegéncia, a congruidade de um desenho, de uma cor, exalta a solaridade de um espaco gerido
por uma individuacdo que sabe ser a forma otimal daquela” (MENEGHETT]I, 2003, p. 323).

Portanto a Ontoarte na moda:

A Ontoarte na moda pretende, sobretudo, vestir a luz da alma, o valor pregnante de
existir como criadores da vida, artifices continuos daquele belo que, na natureza,
chamamos sol, primavera, cromatismo estacional. Ndo é uma correspondéncia a
uma necessidade de vestir-se, a uma funcionalidade de carater socioldgico,
comercial ou a qualquer convencdo cultural, mas arte da alma na dimenséo de um
homem verdadeiro, de uma criatura em sol. (MENEGHETTI, 2003, p. 323).

De acordo com o autor, entende-se a moda como forga, luz, que traz a tona o espirito
que ilumina e, “subentende a for¢a que irrompe do intimo do sujeito que a veste e que se gere
também fora como signo-sol. Por isso, a roupa ndo ¢ mais do que a coroa natural”.
(MENEGHETTI, 2003, p. 323). O autor também comenta que as cores nao sdo escolhidas de
modo aleatdrio, mas sim, de acordo com o cromatismo que cada pessoa emana continuamente

e relacionada a sua realidade vital.
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Os signos, a assinatura, sdo simplesmente evidenciamentos de tudo o que se
configura como Ontoarte: a arte do ser quando cria a existéncia. Qual ser? O ser de
quem €, de quem a usa, de quem se entrega a danca da alegria daquele vestir. E a
moda da pessoa, daquele que, Unico, sabe motiva-lo como quer que seja 0 seu
acontecimento mundano (MENEGHETT], 2003, p. 323).

Os signos séo para realcar a prépria moda, aquela que traz evidéncia do ser, Unico,
irrepetivel e este sujeito vestido de sua propria Ontoarte pode sentir a alegria e a forca dessa
vestimenta.

Segundo Meneghetti (2003) é importante comecar também uma nova cultura que
consiste em dar valor ao trabalho artesanal, pois em uma era em que maquinas dominam a
criacdo, o valor de um produto feito pelas mdos de um homem se perde, assim como perdem a
preciosidade do trabalho de alguns tecidos e outros materiais.

O modo de se vestir e usar esta ferramenta como apoio a propria personalidade néo é
somente mérito do ser humano, mas também faz parte de algumas outras espécies como cita o
autor (MENEGHETT], 2003, p. 325):

A arte de vestir-se ndo é apenas do homem, mas existe também em outros animais.
Por exemplo, o paguro — um pequeno molusco marinho — coloca-se dentro da casa
de uma lesma marinha e, depois, da uma imagem completamente diversa: aquela de
uma casa feita segundo a arquitetura de um outro. O simpatico é que quando o
legitimo proprietario mora naquela casa é normal como todas as outras, quando ao
invés, é habitada pelo paguro, torna-se uma raridade enorme. Depois, existe o
camardo ricamatore que despedaca, com as suas pequenas folhas de ervas marinhas,
corta-as em pedacinhos e, depois, as gruda sobre si e um pouco ao redor. Quando
considera estar suficientemente coberto, move-se & caga de outros pequenos peixes
que vdo em busca de pequenas algas. Existem, ainda, outras espécies de animais que
se cobrem ndo por leis miméticas, por leis de sobrevivéncias, mas também por
estética de acordo com o bom gosto daquele animal.

Para Meneghetti (2003, p. 326) a moda funcional é qualquer ornamento que o sujeito
use para melhorar a sua posicao, a sua presenca. Portanto, pode-se falar de boa moda quando
sdo sublinhados os dotes naturais do sujeito. A moda deve ter uma funcionalidade fisica e,

depois, um reforco para dar uma funcionalidade também de apoio estético ao sujeito.

A beleza suprema de um ser humano estd no pleno fulgor do seu campo etérico,
quando esta em estado de graca. Ele traz que esses detalhes podem ser percebidos
em alguns tragos do corpo, mas o particular sesmpre dominante é o rosto no jogo do
conjunto: os cabelos, o tipo de 6culos, o tipo de maquiagem, de colo, de cor. Se
voceés observarem um desfile de alta moda, notardo que o verdadeiro belo, no fim, é
sempre a preparacdo da maquiagem do rosto. No homem, sdo muito importantes as
costas, 0s cotovelos, 0 mover-se dos joelhos e a posicao firme do calcanhar. Esse é o
triangulo da beleza no homem e, quando se fala de beleza masculina, notardo sempre
que existe uma certa evasdo dos atributos sexuais privados. Na mulher, em vez
disso, sdo importantes um certo tipo de curvas, de linhas: os pés e o tornozelo, o
rocar da curva da coxa, as maos e 0 antebraco, o colo e o decote (ndo propriamente o
seio). O supremo da beleza esta na relacdo olhos-cabelos, porque nos cabelos existe
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a aspersdo do campo etérico e, nos olhos, a luz da alma. Naturalmente, esses dois
elementos devem estar em um conjunto que ja tem uma beleza natural propria.
(MENEGHETTI, 2003, p. 326).

Para o autor na forma como a pessoa se apresenta pode-se verificar sanidade ou
doenca, fulgor ou inércia, vida ou perda. O conjunto dos tragos como os cabelos, olhos,
sorriso, semblante acompanhada de uma vestimenta que realce a prépria virtualidade € uma
evidéncia de que aquele sujeito encontra-se em sanidade funcional a si mesmo.

Meneghetti (2003, p. 326) escreve que na atualidade, no que se refere a gestdo da
moda no mundo, infelizmente h& a confirmacdo do primado comercial, onde certos estilistas
preveem um estereotipo de estética coletiva, dizem que essa € uma estética de inteligéncia,
porém, é impossivel uma estética qualificada com atributos feios, assim como é visto na moda
criada por alguns estilistas hoje. Tudo esta ligado ao imenso mercado bancario, onde estéo
implicados os maiores trustes financeiros de todo o mundo. “A realidade que existe por tras
da moda é simplesmente um eficiente business bem controlado, uma lideranca econdmica que
nao esta nas maos do estilista.”

A verdadeira criatividade na moda € possivel: é aquela que um sujeito sabe sincretizar,
dia-a-dia, a cada vez, os diversos elementos que tem para criar uma obra prima. E ainda,

segundo o autor, para fazer isso, sdo necessarias trés regras:

1° um discreto conhecimento de moda de massa contemporanea; 2° uma educagdo
ao bom senso cromaético, isto &, colocar qualquer coisa, desde que tenha uma
sincronia, uma unidade de sentido das cores colocadas juntas [...] € impossivel que
uma pessoa ordenada dentro possa se vestir-se mal. Quase sempre o modo de vestir-
se é a qualificagdo da estética interior. [...] 0 3° elemento: o estilo pessoal, isto é,
aquele particular que faz o absoluto de si mesmo em face do mundo: aquela flor na
lapela, aquela gravata, aquele tipo de meia, de broche, aquele xale etc. [...] o terceiro
elemento pode ser usado quando ja se possui uma personalidade substancialmente
estruturada. Em um certo sentido, € uma assinatura da prépria dignidade
(MENEGHETTI, 2003, p. 327).

Enfim, a vestimenta Ontoarte € aquela roupa que condiz ao sujeito que a utiliza,
mensurado caracteristicas pessoais, situacdes e a momentos de vida. Para o autor a coisa mais
dificil na moda é a proporcao das cores, depois dela ¢ importante a sua propor¢ao. “No fim,
deve nascer algo que — além de ser belo — faz propriamente um gosto dentro, agrada, coloca
juntos todos os cinco sentidos e da a evocacao do sentido apriérico” (MENEGHETTI, 2003,
p. 323).

O ser humano, nesta existéncia, deve fazer o seu melhor, pois, neste tempo e neste

espaco deve ser protagonista de sua propria vida e a forma de se vestir pode ser uma



29

ferramenta para garantir a propria forca. Contudo, na hora da escolha, saber diferenciar o que
é para si ou 0 que € simples modismo é o grande diferencial do homem sadio, pois, somente

sendo verdadeiro consigo mesmo sabera realizar a opcao correta.
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3 METODO

O presente capitulo apresenta a metodologia e os passos metodologicos da pesquisa. A
metodologia tem por objetivo explicar o caminho percorrido para a obtencéo dos dados a fim
de compreender os objetivos propostos.

Primeiramente definiu-se o tema e 0s objetivos do estudo, dessa forma norteou-se a
escolha das abordagens tedricas. No segundo momento, houve a selecdo do método para
encontrar as respostas dos objetivos propostos no inicio do trabalho. Definida esta etapa, foi
escolhida, juntamente com os professores orientadores as profissdes que seriam estudadas,
dessa forma se encontrou na internet as imagens mais apropriadas para cada profisséo,
conforme descritas na revisao bibliogréfica.

Estabelecidas as imagens, a proxima etapa foi recolher as pesquisas em campo.
Ademais, foi definido o método de tabulacdo e analisados os dados encontrados. Por fim, a

conclusdo com as principais observagdes encontradas.

3.1 DEFINICAO DO METODO

Segundo Rios, Costa e Mendes (2016) a producdo do conhecimento cientifico na
contemporaneidade possui uma grande pluralidade em relacéo as técnicas utilizadas, devido
aos avancos tecnologicos que permitem uma variacao dos meios com que 0 homem descobre,
interage e compreende 0s objetos do saber.

Atualmente, esta sendo desenvolvida uma “sociologia visual” focada em recursos que
sdo técnicas visuais correspondentes a praticas de pesquisa cientifica em varios modos,
incluindo pintura, fotografia, video, filme e paginas de internet.

Segundo os autores anteriores, as ciéncias sociais vém incorporando aos seus dominios
de paradigmas novas bases teodrico-epistemoldgicas, com novos temas, objetos e estratégias
nesse campo cientifico. Devido aos avangos das tecnologias da informacdo e dos suportes
imagéticos (por exemplo: fotografias, filmes, videos, entre outros), a fotografia tem-se
destacado como instrumento do cientista social para compreender os significados produzidos

pelas imagens, suas formas de producéo e mediacao de sentidos.

Conforme Andrade (2008) a fotografia representa o advento do primeiro meio de
producdo automatica da imagem, que assume gradativamente o papel de instrumento de

mediag&o, registro e arquivamento.
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Do ponto de vista conceitual, Monteiro (2006, p. 12) afirma:

A fotografia é um recorte do real. Primeiramente, um corte no fluxo do tempo real, o
congelamento de um instante separado da sucessdao dos acontecimentos. Em
segundo lugar, ela é um fragmento escolhido pelo fotdgrafo pela selecdo do tema,
dos sujeitos, do entorno, do enquadramento, do sentido, da luminosidade, da forma
etc. Em terceiro lugar, transforma o tridimensional em bidimensional, reduz a gama
das cores e simula a profundidade do campo de vis&o.

Segundo Medina Filho (2013), “a imagem ¢, simultaneamente, cultural e transcultural,
temporal e atemporal e simbolica”.

Destaca-se que as imagens sdo ambiguas e passiveis de mdltiplas interpretacdes. Por
isso, sdo necessarias profundas discussdes tedrico-metodoldgicas.

Para o desenvolvimento desta metodologia, foi empregada uma pesquisa descritiva e
utilizando uma técnica de coleta de dados por meio da analise de percepcéo de fotografias.

Na pesquisa, foram apresentadas imagens de diferentes tipos de vestimentas e
atribuidas a elas diferentes profissdes em determinada situacdo de trabalho. Cada profissdo
(ramo de atuacdo) possuia duas imagens (dois modelos de vestimenta) e através da anélise do
entrevistado poderia elencar dentre os dois modelos de indumento, qual e o que melhor se
adequa ao ambiente de trabalho e situacdo descrita na pesquisa.

Considerando as profissGes dispostas na analise, 0 entrevistado poderia escolher uma
das alternativas e descrever por quais razdes ele entendeu que a op¢éo indicada era 0 modelo
gue mais se adequa ao ambiente citado.

As cinco (5) profissdes escolhidas foram:

Meédico (a) na situacdo de trabalho: consultério;
Engenheiro (a) Civil na situacdo de trabalho: canteiro de obras;
Administrador (a) de empresas na situacdo de trabalho: escritorio;

Programador (a) na situacédo de trabalho: empresa;

aa A~ wWw N -

Advogado (a) na situacao de trabalho: audiéncia.

As fotografias escolhidas foram estudadas e analisadas com base na cultura e
necessidade geral das profissdes, também o0s estereotipos de vestimenta presentes em cada

um dos ramos de atuacao.
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3.2 SUJEITOS PARTICIPANTES DA PESQUISA

A andlise foi aplicada em profissionais de varios ramos de atuacdo, com faixa etaria
entre 30 e 50 anos de idade dos sexos feminino e masculino, para que, deste modo houvesse
uma melhor critica aos modelos de vestimenta tradicionalmente utilizados entre os homens e
mulheres.

Foram aplicadas a 22 pessoas do sexo masculino e 20 do sexo feminino de profissdes
como empresarios e professores dos cursos de administracdo, direito, sistema de informacéo,
ontopsicologia e pedagogia, que frequentam a Antonio Meneghetti Faculdade, durante o

periodo de 25 de outubro a 09 de novembro de 2018.

3.3 ANALISE DE DADOS

Os dados coletados foram reunidos e separadamente dispostos entre masculinos e
femininos, na sequéncia foi realizado um levantamento de quais op¢des foram escolhidas em
meio as alternativas apontadas e transformadas em porcentagem. No campo das justificativas,
todas as respostas escritas pelos entrevistados foram transcritas em um arquivo e marcou-se as
palavras que mais repetiram entre as citadas.

Posteriormente foram alocadas as respostas, femininas e masculinas separadamente,
no modelo denominado “nuvem de palavras” no site Wordclouds, que automaticamente
constréi um baldo para facilitar a visualiza¢do das palavras mais citadas pelos entrevistados.
Foram realizadas duas nuvens para cada grupo, a fim de compreender quais as palavras mais
apresentadas pelos entrevistados nas opcOes escolhidas e uma segunda nuvem com as

palavras utilizadas para descrever as opcdes que ndo foram elegidas.
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4 RESULTADOS E DISCUSSOES

Este capitulo trata dos resultados da aplicacdo da pesquisa. Inicialmente séo
apresentados os dados da entrevista aplicada as mulheres e no segundo momento a analise dos
dados feita com os homens.

4.1 ANALISE DOS DADOS DO SEXO FEMININO

Abaixo, estdo apresentadas as imagens utilizadas na analise para o sexo feminino e em

porcentagem a opgéo que mais foi escolhida pelas pesquisadas:

Imagem 1 — Médica na situacdo de trabalho: consultorio;

Opciao 1 Opcao 2

Fonte: do autor

Na primeira profissdo exibida, 100 % das entrevistadas escolheram a op¢do 1 e em
suas respostas justificaram sua op¢do como sendo a alternativa que mais transmite seriedade,
tanto ao paciente, quanto a profissdo que ela exerce e que, a op¢do numero 2 seria mais
adequada para uma festa por exemplo.

Meneghetti (2013) diz que cada mulher precisa vestir-se de maneira adequada a sua
personalidade e a sua estética, especialmente em ocasides importantes com a situacdo de
trabalho.
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Imagem 2— Engenheira Civil na situagao de trabalho: canteiro de obras:

Fonte: do autor

Na profissdo de engenheira civil, 62% das entrevistas escolheram a opcdo 2, tendo
como justificativa o fato de ela estar utilizando um sapato baixo e fechado, sendo mais
apropriado para a situacdo. As demais optaram pela nimero 1, pois acreditavam que a figura
estivesse mais séria e alinhada. Com esses dados pode-se observar que mesmo a profissional
estando no canteiro de obras, onde funcionalmente estaria melhor vestida na opcdo 2 a
primeira imagem obteve um percentual de 38%, pois as pessoas consideram mais conveniente
e alinhada a uma profissional.

De acordo com Dorfles (1984) uma tendéncia futura € que o vestuario venha a
adaptar-se a um tipo mais padronizado e funcional para o dia a dia, assim como a vestimenta

escolhida pelas pesquisadas.
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Imagem 3 — Administradora de empresas na situacdo de trabalho: escritdrio

Js

Opcao 1

Fonte: do autor

Para a profissdo de administradora de empresas, no ambiente de escritorio, 94% das
entrevistadas escolheram a opcdo de nimero 2 e justificaram suas respostas adjetivando a
alternativa como uma vestimenta séria e que transmite mais seguranca. “Para ser lider uma
mulher deve ser de classe. A mulher de classe é aceita como superior por todos, todos a
respeitam e fazem dela uma base de referéncia e de seguranca” (MENEGHETTI. 2013, p.
270). A opcdo de numero 1 foi lembrada como propicia para uma noite de festas do que ao

ambiente empresarial.

Imagem 4 — Programadora na situacdo de trabalho: empresa

Fonte: do autor
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Nesse contexto, 63% das entrevistadas escolheram a opgdo 1 e justificaram suas
escolhas que é mais apropriado ao ambiente empresarial utilizar calgas ou saias mais longas,
mesmo a area da tecnologia sendo um ramo mais flexivel e despojado, seria importante
manter uma certa seriedade. Ainda que a figura de nimero 2 estivesse utilizando um blazer

(tornando a vestimenta mais sobria), o fato de estar de short eliminaria a hipotese.

Em relacdo a infinita liberdade do vestuario atual, ndo faz confusdo pensar que os
nossos bisnetos, embora mantendo e exaltando a fantasia do seu vestuério hedonista,
possam ser obrigados a limitar aquele que se destina ao trabalho e a atividade
quotidiana, segundo uma norma que hoje pode parecer coerciva, mas que amanha
podera ser, pelo contrario, completamente aceitavel (DORFLES. 1984, p. 26).

Imagem 5 — Advogada na situagdo de trabalho: audiéncia

Fonte: do autor

As profissionais que responderam ao questionario, 84% delas escolheram a opcao de
namero 1 e justificaram que a figura eleita representa a seriedade necessaria para a situacao
descrita, passando forca, confianca e inteligéncia. A opcdo dois foi mencionada com uma
veste adequada para o dia a dia de uma advogada, porém ndo para uma audiéncia, pois
demonstra descaso com a situacdo e ndo seriedade para o cliente.

O modo como a mulher cuida dos detalhes se sua vestimenta demonstra o cuidado que
ter4 com seu proprio trabalho. Sobre este aspecto, Meneghetti (2013, p. 270) diz: “Além de
uma grande inteligéncia, também uma extraordinaria formagdo sobre como se fala, como
posicionar o préprio fisico, como se vestir. 1sso ndo significa ser uma boneca, mas dominar o

contexto social”.
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Pode-se perceber, com base nas andlises feitas pelas entrevistadas, que dentre as
profissdes existe uma singularidade de caracteristicas necessarias para as vestimentas das
profissbes consideradas. As palavras mais citadas estdo dispostas na imagem abaixo que
formam o bal&o de palavras.

Imagem 6 — Baldo de palavras das imagens mais votadas.

Profissional,

Fonte: do autor

As palavras mais citadas pelas entrevistadas nas imagens mais votadas foram:
seriedade, confianca, funcional, séria, segura, profissional, talento, respeito, adequada, pratica.

Portanto saber vestir-se € uma forma de agregar valor a si mesma e a sua profisséo.
Pois transmite aos outros diversas caracteristicas que sdo fundamentais ao sucesso de sua
profissdo.

A fim de fazer-se um paralelo entre os vocabulos mais ditos para justificar a escolha
positiva das entrevistadas, abaixo ¢ apresentada a “nuvem de palavras” com as respostas

utilizadas como justificativa para as ndo elegiveis.
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Imagem 7 — bal&o de palavras das imagens menos votadas.

S:easfwaDeAcoeatea
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Do

Informalidade™

Fonte: do autor

As entrevistadas elencaram como fator para ndo escolher determinada vestimentas as
seguintes caracteristicas: inapropriado, vulgar, descaso, insegura, informalidade, descolada,
infantil, festiva.

Uma mulher que deseja ser reconhecida como inteligéncia, que faca diferenca no seu
ambiente de trabalho deve saber escolher as op¢Oes certas para vestir-se, pois caso contrario,
ndo terd o respeito necessario para conduzir seu trabalho. Pelas respostas pode-se verificar
gue o nado saber vestir-se no ambiente da labuta gera inseguran¢a, mostra descaso com o seu
trabalho, infantilidade e vulgaridade.

Assim como qualquer outra linguagem, 0 vestuario precisa ser condizente com a
situacdo na qual ele estard envolvido, pois “existem ainda ou tém direito de existir, aquelas
normas mais ou menos tacitas, que regulam o modo como nos devemos comportar em
publico” (DORFLES, 1984, p. 91).

Quando unidas as caracteristicas evidenciadas, temos uma moda funcional, que
segundo Meneghetti (2003) é todo ornamento que a pessoa utiliza para melhorar sua posi¢ao
social e sua presenca, devendo ter uma funcionalidade fisica e, em seguida um reforco, uma

funcionalidade ainda de apoio estético para a pessoa.
4.2 ANALISE DOS DADOS DO SEXO MASCULINO

Seguindo a mesma linha desenvolvida na apresentacdo dos resultados obtidos na

pesquisa feminina, dar-se-a continuidade com a analise feita com o publico masculino.
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Na pesquisa, as mesmas profissdes e situacOes de trabalho supracitadas foram
aplicadas.

Imagem 8 - Médico na situacdo de trabalho: consultorio;

Fonte: do autor

Na primeira imagem 93% dos entrevistados escolheram a op¢do de numero 1, e
justificaram majoritariamente pela sobriedade da figura e utilizacdo de uma roupa mais
“formal” (nas palavras dos entrevistados).

Segundo o escritor Gillo Dorfles (1982) o vestuario estabelece para o homem - tendo
ou ndo consciéncia disto- um enorme e delicado meio de comunicacdo com o proximo e €
bastante frequente por meio do vestuario que ele informa parte de si.

Ja a figura de nimero 2 ndo totalmente desconexa com a situacdo de trabalho, porém
ndo tendo a mesma empatia da escolhida pelos entrevistados. Foi pontuada como uma
vestimenta mais descolada e menos séria.
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Imagem 9 — Engenheiro Civil na situagdo de trabalho: canteiro de obras

C;pgﬁ(;l

Fonte: do autor

A imagem 9 mostra a segunda profissdo apresentada, 53% dos participantes elegeram

a opcdo de numero 2 e explicaram suas escolhas de modo a evidenciar a formalidade das

pecas utilizadas pelo modelo na figura. Ainda que com uma pequena diferenca na

porcentagem os entrevistados registraram os adjetivos formal, alinhado, elegante, sério e
responsavel.

Estar ciente dos valores e dos limites da moda é fundamental também para o

homem, que ndo devera procurar imitar a mulher na procura de frivolidades que néo

Ihe dizem respeito, mas que devera procurar adaptar o seu vestuario aquilo que é o

seu caréater, a sua condicao social, a sua profissdo. E podera até — com um pouco de

agilidade mental e de astlcia — ser capaz de servir-se do vestuario para criar eficaz

simbolo de posi¢do social, de acordo com diferentes situagdes em que se encontrar.
(DORFLES. 1984, p. 28).

A opcdo 1 obteve 47% dos votos e 0s entrevistados alegaram que a vestimenta possuia
um tecido mais resistente (jeans) e escuro, podendo ser apropriada para a situacdo de trabalho,
mas que a informalidade de suas pecas muito despojadas a eliminariam de uma situacao

profissional.
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Imagem 10 — Administrador de empresas na situacdo de trabalho: escritorio

Fonte: do autor

A imagem 10 representa um profissional administrador de empresas na situacdo de
trabalho do escritorio. 98% de aprovacdo dos entrevistados foi para a opcdo de nimero 2 e
justificaram suas escolhas como sendo a mais “alinhada”. Ressaltaram, também o fato de que
quanto mais cuidado com a veste utilizada, mais confiancga passa aos seus interlocutores.

O escritor Umberto Eco (1982) diz que a roupa serve especialmente para nos
resguardar. Todavia, basta fazer uma auto-analise, ainda que breve, para averiguar que, em
nossa vestimenta, o que serve realmente para cobrir (nos proteger do frio ou do calor e para
cobrir a nudez) ndo ultrapassa 0s cinquenta por cento do conjunto. “Os demais cinquenta por
cento vao da gravata a bainha das cal¢as, passando pelas bandas do casaco e chegando até as

solas dos sapatos — ¢ isto se nos detivermos ao nivel puramente quantitativo [...]” (ECO et al.,
1984, p. 7).
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Imagem 11 - Programador na situagéo de trabalho: empresa;

Fonte: do autor

Na quarta profissdo apresentada ao publico masculino, 57% dos avaliadores
escolheram a opcdo de nimero 1 e justificaram suas respostas como sendo a de trajes mais
“confortaveis para ambiente interno”. Ainda que sejam pegas mais informais, suas escolhas
foram feitas com base na praticidade e versatilidade para com o ambiente e 0 modo de
trabalho, referindo-se a profissdo de programador. Pode-se verificar que a cultura hoje anseia
por trajes mais simples e usuais para uma profissdo tdo jovem.

A opcao 2 obteve 43% dos votos e 0s pesquisados assinalaram como sendo uma opgao
mais alinhada e rigida, sendo contréaria a profissdo do programador.

Gostaria de explicar uma aplicagdo pratica no mundo da moda. Essa ndo é uma
possibilidade de referéncia ao que € a arte em si, porque — como a arquitetura — deve
responder a exigéncias funcionais, bem precisas, de um sujeito histérico que é o
homem no seu ambiente de cultura e nos seus modos de viver (MENEGHETTI,
2003, p. 325).
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Imagem 12 - Advogado na situacdo de trabalho: audiéncia

Fonte: do autor

A Ultima andlise refere-se a imagem 12, no ramo da advocacia (situacdo de trabalho
em uma audiéncia) onde 93% dos entrevistados escolheram a opc¢do de ndmero 2 e atribuiram
a suas escolhas a justificativa de que a advocacia € um ambiente regrado e possui um modo
especifico de vestimenta.

Sendo como caracteristicas derivadas do indumento a seriedade, firmeza e confianca.
Meneghetti (2003) diz que uma moda com propésito € aquela vestimenta que o sujeito
consiga utilizar e a0 mesmo tempo obter ganhos pessoais e sociais quando a utiliza, assim
como o caso do exemplo apresentado pelo modelo na imagem da op¢éo 2, o advogado em
uma audiéncia, pode se valer de uma moda funcional e obter ganhos como os citados pelos
entrevistados.

Utilizou-se 0 mesmo esquema na pesquisa feminina com o0s adjetivos mais citados

pelos entrevistados através de uma “nuvem de palavras™:
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Imagem 13 — bal&o de palavras das imagens mais votadas

Fonte: do autor

Pode-se analisar que em meio as palavras mais citadas pelos entrevistadas tem-se
adjetivos bastante imponentes em relacdo a linguagem transmitida pelo vestuario, como:
adequada, formalidade, seriedade, confianca, firmeza, apropriada, funcional, etc.

De acordo com Barthes (1979), reduzir o vestuario a sua versdo falada, é possivel
descobrir um novo problema e com ele uma solugdo, “se o vestuario de Moda parece um
objeto bem irrisério ante uma interrogacdo tdo ampla, € bom pensar que é essa mesma a
relagdo que estabelece entre o mundo e a literatura” (BARTHES, 1979, p. 12).

Com as respostas obtidas, se compreendeu que existem fatores que influenciam na
decisdo do interlocutor de sentirem-se atraidos ou repelidos por aguele modo de comunicar da
vestimenta.

Tanto entrevistados masculinos e femininos tiveram respostas semelhantes para
escolherem uma determinada opgdo em detrimento de outra. Para ambos, o critério da escolha
foi baseado na seriedade, confianca e profissionalismo, caracteristicas evidenciadas na
vestimenta dos profissionais apresentados nas imagens.

Por outro lado, tanto homens como mulheres perceberam que existem formas de vestir
que ndo transmitem valores importantes para um profissional, € que o diminui como

competéncia.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Em todas as situa¢fes que ocorrem no cotidiano social, os individuos sdo impactados
com inumeras informacdes, diferente tipos de linguagem, e uma das mais belas, salvo quando
bem utilizada, é a vestimenta. Adereco que, a priori servia apenas como protecdo e com 0
decorrer do tempo, foi adquirindo cada vez mais funcionalidades, até chegar-se nos dias de
hoje. A vestimenta ndo serve tdo somente para protecdo, mas sim, foram adicionadas
inimeras outras conotacdes a ela. Um meio de definir a personalidade de cada sujeito,
situacédo de vida e escopos de construcao.

Um dos principais anseios deste trabalho era de desenvolver uma pesquisa que
embasasse um metodo de comprovacao para a existéncia de um modelo de vestimenta que
fosse funcdo para o lider, seja ele qual for, em qual ramo de atuacdo, que pudesse utilizar a
vestimenta de uma forma funcional e que o auxiliasse na obtencéo de ganhos. No decorrer do
trabalho, analisou-se o vestuario como linguagem e os seus modos de interpretacdo para com
o interlocutor da mensagem.

Na pesquisa realizada, pode-se constatar que independente da profissdo, ramo de
atuacdo, a vestimenta deve seguir alguns principios em relagdo a situacdo que ira utilizar e em
qual contexto esta inserido, para que deste modo haja uma boa aceitacdo do interlocutor da
mensagem. Varios adjetivos foram somados a vestimenta, tornando assim mais fécil a escolha
de qual peca vestir nas inimeras ocasifes profissionais que um lider enfrenta diariamente.

Verificou-se quem é o lider e entendeu-se que ele é o mais capaz, aquele que mais
sabe servir, tanto ao negdcio, quanto as pessoas que o cercam. E aquele que a partir de um
objetivo, formula maneiras e direciona pessoas para atingi-lo, portanto, considera-se lider um
profissional de qualquer ramo, alguém que, conduza a sua capacidade natural.

Nesse aporte, compreendeu-se também que o vestuario ndo é mais apenas um meio de
protecdo para o individuo, com o decorrer do tempo, ganhou funcionalidades e hoje cumpre
um importante papel social na vida das pessoas, como a identificagdo cultural de povos,
grupos, simbolo de pertencimento a determinadas classes, etc., também aplicados nas
empresas como uniformizacao e no estilo pessoal agregando a propria personalidade.

O problema de pesquisa apresentado neste trabalho indagava o modo que o lider podia
utilizar a vestimenta como uma ferramenta de auxilio na obtencéo de resultados. E a pesquisa
constatou que existem combinagdes, adornos, trajes, cores, tecidos, corte, que agregam valor

ao lider, desde que ele saiba escolher e equilibrar o conjunto da vestimenta.
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A pesquisa também pode identificar o impacto que o vestuério adequado proporciona
no setor profissional em que atua. No ambiente profissional é necessario que haja confiancga,
seriedade, postura, profissionalismo e a vestimenta, conforme evidenciada na pesquisa, € uma
forma de transmitir estes valores. De outro lado, quando ndo usada de forma adequada, tende
a diminuir a competéncia daquele profissional, impactando de forma repulsiva.

Esta pesquisa trouxe a margem do saber um dos componentes do lider, a vestimenta,
porém, existem tantos outros aspectos que sdo necessarios para definir o conjunto global de
um lider vencedor. Como modo de portar-se, a comunicacéo, a elegancia, 0 comportamento, a
classe, enfim, sdo as escolhas baseadas na identidade da propria pessoa que trara os resultados
de crescimento integral do lider.

Como limitacdo a esse estudo e também como sugestdo de continuidade, embasar o
texto aprofundando-o no tema da semidtica e sua intensa relacdo com a linguagem do
vestuario. Quando entra-se no assunto, € possivel fazer uma breve leitura, assim como a que
foi feita neste trabalho, contudo, ainda assim, é necessario um vasto estudo para obtencao de

maiores resultados bibliogréaficos.
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ANEXOS

ANEXO 1 - Questionério aplicado ao sexo feminino;
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ANEXOS

ANEXO 2 — Questionario Aplicado ao sexo masculino.
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